
12/3/1999 n. 68 
(ex art. 47, c. 3- bis, del D.L. n. 77 del 31/5/2021, convertito dalla L. 108 del 29/7/2021) 

Il sottoscritto   

 in qualità di Amministratore Unico nonché Legale 

Rappresentante  della Società  codice fiscale 04624690634 

partita IVA 04624690634 con sede in NAPOLI alla Via Nuova Poggioreale n. 11 Complesso INAIL Torre n. 7 

Piano n. 1 CAP 80143, n° tel. 081/7179111 n.° fax 081/668783 e-mail itm@itmnet.it PEC itmnapoli@pec.it  

 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze 

civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli 

stessi, 

che, ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999, 

Di avere un numero di dipendenti superiore a 15 e non oltre 50  

Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità; 

Di avere nel proprio organico Nr. 1 dipendente assunto in data 03/11/1997, riconosciuto invalido dal 

13/07/2015 e dal 11/10/2018 autorizzato dalla Giunta Regionale Campania -  Direzione Generale Istruzione, 

Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili, con Protocollo PG/2018/639015  al computo ai fini della copertura 

d obbligo Legge 68/99 

Di applicare il CCNL per i dipendenti da aziende del terziario della distribuzione e dei servizi 

Di aver sempre adempiuto agli obblighi, e di non essere mai stata sanzionata o sottoposta a provvedimenti 

nel triennio antecedente la data di scadenza delle offerte.  

Napoli, 28/04/2026 

IL  LEGALE RAPPRESENTANTE 

Vassallucci Salvatore 

   (documento firmato digitalmente) 


